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Wanchagqg 06 de abril del 2022

LA COMISION DE CONTRATACION DEL PERSONAL CAS No 001 DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE WANCHAQ

VISTO:

La impugnacién presentada por el postulante HUAYCOCHEA RECHARTE MARIA
\_7 EVELYN, a traves del correo electronico caswanchaq@qmal .com, mediante la cual,

PRIMERO.- La Municipalidad Distrital de Wanchaqg, convocd al Concurso de
Contratacién Administrativa de Servicios (CAS), Concurso Publico N°. 001-2022, el
mismo que fue puesto a conocimiento del publico, tanto a través de la pagina web del
Portal Talento Peru, como posteriormente a través de la pagina web de la Municipalidad
Distrital de Wanchaq; todo ello, dentro del marco legal correspondiente y resulta
necesario mencionar que las plazas estuvieron publicadas dentro de las Bases del
Concurso, la misma que sirve de gufa para la calificacion pertinente y en resumidamente
se indica lo siguiente:

a. Las Bases del Concurso, contienen la base legal y los requisitos de fondo y
forma que deben cumplir los postulantes. Cabe aclarar que cada una de las
etapas del concurso son preclusivas y eliminatorias.

b. Los resultados se publican en la pagina web de la Municipalidad Distrital de
Wanchagq, y los postulantes pasan a la siguiente etapa, si es que cumplen con
el puntaje minimo establecido en cada etapa.

SEGUNDO. - El postulante HUAYCOCHEA RECHARTE MARIA EVELYN, se opone al
Resultado de la evaluacion curricular del CAS N° 001-2022, respecto al puesto de
ESPECIALISTA TECNICO DE ARQUITECTURA, con Codigo de plaza N° 01,
manifestando su disconformidad y argumentando que cumple con los requisitos
minimos exigidos.

TERCERO. - De la revision del Curriculum vitae que presentd el postulante en el
formulario de registro para el CAS 01 — 2022, con renombre del archivo “EVELYN
HUAYCOCHEA CONCURSO CAS 001-2022 FOLIADO - Evelyn Huaycochea” de 67
paginas de la postulante HUAYCOCHEA RECHARTE MARIA EVELYN, se colige que:
la postulante no cumple con el requisito minimo de FORMACION, al no acreditar su
grado académico en ninguno de los folios presentados. Teniendo por consiguiente la
condicion de NO APTO para la plaza de Especialista Técnico de Arquitectura con codigo
de Plaza N°01 del concurso CAS 01 - 2022 de esta entidad.

CUARTO. - De conformidad con el Titulo VIl de las Bases de Contratacién del Personal
CAS N°. 001-2022, sobre CONTROVERSIA, que textualmente establece que
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“Cualquier controversia producida y/o suscitada en el concurso, sera resuelta por

la Comisién” y estando a los fundamentos desarrollados en los parrafos precedentes
respecto a la impugnacion del postulante HUAYCOCHEA RECHARTE MARIA
EVELYN, la Comision de Contratacion del Personal CAS N°. 001 de la Municipalidad
Distrital de Wanchagq, siendo el (nico érgano que resuelve las impugnaciones en contra
del CAS No. 001;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR INFUNDADA, |a impugnacion interpuesta por el
postulante HUAYCOCHEA RECHARTE MARIA EVELYN, en contra de los Resultados
de la evaluacion curricular del Concurso de Contratacion Administrativa de Servicios
(CAS), Concurso Publico N°. 001-2022 respecto al Puesto de ESPECIALISTA
TECNICO DE ARQUITECTURA, con Cédigo de plaza N° 01, por los argumentos arriba
mencionados.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR postulante HUAYCOCHEA RECHARTE MARIA
EVELYN, para que tome conocimiento de lo resuelto y para que proceda, como viera
conveniente.
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Wanchag 06 de abril del 2022

LA COMISION DE CONTRATACION DEL PERSONAL CAS N° 001 DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE WANCHAQ

VISTO:

La impugnacion presentada por el postulante LUCANA CUIRO LUIS ALBERTO, a
través del correo electrénico caswanchag@grmail.com, mediante la cual, impugna la
“calificacién de Resultados de la evaluacion curricular del Concurso de Contratacion
dministrativa de Servicios (CAS), Concurso Publico N°. 001-2022 y

onsiderando:

PRIMERO.- La Municipalidad Distrital de Wanchag, convocé al Concursc de
Contratacion Administrativa de Servicios (CAS), Concurso Publico N°. 001-2022, el
mismo que fue puesto a conocimiento del plblico, tanto a través de la pagina web del
Portal Talento Perd, como posteriormente a través de la pagina web de la Municipalidad
Distrital de Wanchaq; todo ello, dentro del marco legal correspondiente y resulta
necesario mencionar que las plazas estuvieron publicadas dentro de las Bases del
Concurso, la misma que sirve de guia para la calificacion pertinente y en resumidamente
se indica o siguiente:

a. Las Bases del Concurso, contienen la base legal y los requisitos de fondo y
forma que deben cumplir los postulantes. Cabe aclarar que cada una de las
etapas del concurso son preclusivas y eliminatorias.

b. Los resultados se publican en la pagina web de la Municipalidad Distrital de
Wanchag, y los postulantes pasan a la siguiente etapa, si es que cumplen con
el puntaje minimo establecido en cada etapa.

SEGUNDO. - El postulante LUCANA CUIRO LUIS ALBERTO, se opone al Resultado
de la evaluacion curricular del CAS N° 001-2022, respecto al puesto de POLICIA
MUNICIPAL, con Coédigo de plaza N° 04, manifestando su disconformidad y
argumentando que cumple con los requisitos minimos exigidos.

TERCERO. - De la revision del Curriculum vitae que presenté el postulante en el
formulario de registro para el CAS 01 — 2022, con renombre del archivo “47955634 -
Luis Lucana Cuiro.pdf” de 12 paginas del sefior LUCANA CUIRO LUIS ALBERTO, se
colige que el postulante no cumple con el requisito minimo de FORMACION, al no
acreditar su grado académico en ninguno de los folios presentados. Teniendo por
consiguiente la condicién de NO APTO para la plaza de Policia Municipal con cédigo de
Plaza N°04 del concurso CAS 01 - 2022 de esta entidad.

CUARTO. - De conformidad con el Titulo VIIl de las Bases de Contratacion del Personal
CAS N°. 001-2022, sobre CONTROVERSIA, que textualmente establece que
“Cualquier controversia producida y/o suscitada en el concurso, sera resuelta por

la Comisién” y estando a los fundamentos desarrollados en los parrafos precedentes :
respecto a la impugnaciéon del postulante LUCANA CUIRO LUIS ALBERTO, la % 7
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Comisién de Contratacion del Personal CAS N°. 001 de la Municipalidad Distrital de

Wanchag, siendo el Unico érgano que resuelve las impugnaciones en contra del CAS
No. 001;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR INFUNDADA, la impugnacién interpuesta por el
postulante LUCANA CUIRO LUIS ALBERTO, en contra de los Resultados de la
evaluacién curricular del Concurso de Contratacion Administrativa de Servicios (CAS),
Concurso Publico N°. 001-2022 respecto al Puesto de POLICIA MUNICIPAL, con
Cédigo de plaza N° 04, por los argumentos arriba mencionados.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR postulante LUCANA CUIRO LUIS ALBERTO,
para que tome conocimiento de lo resuelto y para que proceda, como viera conveniente.
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Wanchag 06 de abril del 2022

LA COMISION DE CONTRATACION DEL PERSONAL CAS N° 001 DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE WANCHAQ

VISTO:

La impugnacién presentada por el postulante CARRILLO ALVAREZ OMAR, a través
del correo electrénico caswanchag@gmail.com, mediante la cual, impugna la
W o VZ\ calificacion de Resultados de la evaluacion curricular del Concurso de Contratacion
o5 )i Administrativa de Servicios (CAS), Concurso Publico N°. 001-2022 y

Considerando:

PRIMERO.- La Municipalidad Distrital de Wanchaq, convocd al Concurso de
Contratacion Administrativa de Servicios (CAS), Concurso Publico N°. 001-2022, el
mismo que fue puesto a conocimiento del publico, tanto a través de la pagina web del
Portal Talento Pert, como posteriormente a través de la pagina web de la Municipalidad
Distrital de Wanchaq; todo ello, dentro del marco legal correspondiente y resulta
necesario mencionar que las plazas estuvieron publicadas dentro de las Bases del
Concurso, la misma que sirve de guia para la calificacion pertinente y en resumidamente
se indica lo siguiente:

a. Las Bases del Concurso, contienen la base legal y los requisitos de fondo y
forma que deben cumplir los postulantes. Cabe aclarar que cada una de las
etapas del concurso son preclusivas y eliminatorias.

b. Los resultados se publican en la pagina web de la Municipalidad Distrital de
Wanchag, y los postulantes pasan a la siguiente etapa, si es que cumplen con
el puntaje minimo establecido en cada etapa.

SEGUNDQO. - El postulante CARRILLO ALVAREZ OMAR, se opone al Resultado de la
evaluacion curricular del CAS N° 001-2022, respecto al puesto de JEFE DE LA
UNIDAD DE COMERCIO Y MERCADOS, con Cédigo de plaza N° 15, manifestando
su disconformidad y argumentando que cumple con los requisitos minimos exigidos.

TERCERQO. - De la revisién del Curriculum vitae que presentd el postulante en el
formulario de registro para el CAS 01 — 2022, se colige que el postulante:
- que de la re evaluacién del expediente virtual, de 39 folios, acredita los cursos
minimos solicitados en los folios 17 y 31. Teniendo la condicién de APTO en la
etapa de Evaluacioén Curricular.

CUARTO. - De conformidad con el Titulo VIl de las Bases de Contratacién del Personal
CAS N°. 001-2022, sobre CONTROVERSIA, que textualmente establece que
“Cualquier controversia producida y/o suscitada en el concurso, sera resuelta por
la Comisién” y estando a los fundamentos desarrollados en los parrafos precedentes
respecto a la impugnacién del postulante CARRILLO ALVAREZ OMAR, la Comision de
Contratacion del Personal CAS N°. 001 de la Municipalidad Distrital de Wanchaq, siendo
el tnico érgano que resuelve las impugnaciones en contra del CAS No. 001;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR FUNDADA, la impugnacién interpuesta por el
postulante CARRILLO ALVAREZ OMAR, en contra de los Resultados de la evaluacion
curricular del Concurso de Contratacion Administrativa de Servicios (CAS), Concurso
Publico N°. 001-2022 respecto al Puesto de JEFE DE LA UNIDAD DE COMERCIO Y
MERCADOS, con Cédigo de plaza N° 15, por los argumentos arriba mencionados.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR postulante CARRILLO ALVAREZ OMAR, para
que tome conocimiento de lo resuelto y para que proceda, como viera conveniente.
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Wanchagqg 06 de abril del 2022

LA COMISION DE CONTRATACION DEL PERSONAL CAS No 001 DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE WANCHAQ

VISTO:

La impugnacién presentada por el postulante BACA BENGOA CESAR AUGUSTO, a
2\ través del correo electrénico caswanchag@gmail.com, mediante la cual, impugna la
calificacién de Resultados de la evaluacion curricular del Concurso de Contratacion
Administrativa de Servicios (CAS), Concurso Publico No. 001-2022 y

Considerando:

PRIMERO.- La Municipalidad Distrital de Wanchag, convocd al Concurso de
Contratacion Administrativa de Servicios (CAS), Concurso Publico No. 001-2022, el
mismo que fue puesto a conocimiento del publico, tanto a través de la pagina web del
Portal Talento Perd, como posteriormente a través de la pagina web de la Municipalidad
Distrital de Wanchaq; todo ello, dentro del marco legal correspondiente y resulta
necesario mencionar que las plazas estuvieron publicadas dentro de las Bases del
Concurso, la misma gue sirve de guia para la calificacion pertinente y en resumidamente
se indica lo siguiente:

a. Las Bases del Concurso, contienen la base legal y los requisitos de fondo y
forma que deben cumplir los postulantes. Cabe aclarar que cada una de las
etapas del concurso son preclusivas y eliminatorias.

b. Los resultados se publican en la pagina web de la Municipalidad Distrital de
Wanchagq, y los postulantes pasan a la siguiente etapa, si es que cumplen con
el puntaje minimo establecido en cada etapa.

SEGUNDO. - El postulante BACA BENGOA CESAR AUGUSTO, se opone al Resultado
de la evaluacion curricular del CAS No 001-2022, respecto al puesto de
RESPONSABLE DEL CENTRO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR (CIAM), con
Cédigo de plaza N° 08, manifestando su disconformidad y argumentando que cumple
con los requisitos minimos exigidos.

TERCERO. - De la revisiéon del Curriculum vitae que presentd el postulante en el
formulario de registro para el CAS 01 — 2022, se colige que el postulante:
- que de la re evaluacién del expediente virtual, de 26 folios, acredita la
experiencia minima especifica con certificados presentados en los folios 17 y 13.
Teniendo la condicién de APTO en la etapa de Evaluacioén Curricular.

CUARTO. - De conformidad con el Titulo VIl de las Bases de Contratacion del Personal
CAS N°. 001-2022, sobre CONTROVERSIA, que textualmente establece que
“Cualquier controversia producida y/o suscitada en el concurso, sera resuelta por
la Comisién” y estando a los fundamentos desarrollados en los pérrafos precedentes
respecto a la impugnacion del postulante BACA BENGOA CESAR AUGUSTO, la
Comisién de Contratacion del Personal CAS No. 001 de la Municipalidad Distrital de
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Wanchag, siendo el Gnico érgano que resuelve las impugnaciones en contra del CAS

No. 001;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR FUNDADA, la impugnacién interpuesta por el
postulante BACA BENGOA CESAR AUGUSTO, en contra de los Resultados de la
evaluacién curricular del Concurso de Contratacion Administrativa de Servicios (CAS),
Concurso Publico No. 001-2022 respecto al Puesto de RESPONSABLE DEL CENTRO
INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR (CIAM), con Codigo de plaza No 08, por los
argumentos arriba mencionados.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR postulante BACA BENGOA CESAR
AUGUSTO, para que tome conocimiento de lo resuelto y para que proceda, como viera
conveniente.
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